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ilosofické divadlo na Gymnaziu

Cilem projektu je uchopit filosofii ve srozumitelné Fe¢i a ve stanoveném terminu, k vybranému problému

a zrealizovat souvisejici filosofickou konferenci. Pro studenty je projekt cenny, nebot jim formou

prozitku ukazuje uchopitelnost predmétu filosofie. Studenti jsou zaroven zapojeni do organizace, diky

cemuz ziskavaji cenné praktické zkusSenosti a je u nich vyvolan pocit zodpovédnosti za uspéch celého

projektu. Mezi pfinosy projektu rovnéz patri, Ze zjistime Uroven organizacnich schopnosti studentd,

ovérime si miru jejich samostatnosti a pozname uroven osvojeni nékterych klicovych kompetenci

(k Feseni problémid, komunikativni, socidlni a personalni ¢i kompetence k uceni).

Casovy plan

Zari

Vyibér filosofii a vybér organizacniho Stdbu k piipravé projektu. Stdb se sklddd ze

skupin medidlni, vytvarné, vyhodnocovaci a realizacni.

Ucitel
Sezndmi Zaky s planem projektu, vysvétli viem roli filosofa a organiza¢niho
$tdbu a predstavi jim tkoly jednotlivych roli. Da Zékam ¢as na rozhodnut{
k vybéru role. Projednd se studenty historické misto, ve kterém konference
probéhne. Prodiskutuje s ostatnimi uéiteli pfedmétové skupiny spolupraci na
projektu a jejich zaclenéni do projektu. Vystupuje v roli vedouciho skupiny
filosofti. Sejde se s filosofy, seznami je s tikoly, které je poti‘eba splnit
do zahajeni konference, a nastini priubéh konference:
m Konference bude zahdjena motiva¢nim proslovem moderatora, ktery zastupuje
vybranou historickou postavu, jez symbolicky predstavuje téma konference.
m Postupné vystoupi studenti v rolich vybranych filosofd, sezndmi ostatni
filosofy a divaky se svymi pohledy na stanoveny problém a v dialozich s
ostatnimi obhajuji sviij postoj. V pribéhu konference se na tabuli objevi
citdty, které se dotykaji tématu konference. Filosofové se k nim mohou
vyjadfovat. Podminkou je obhajovat sviij postoj z pozice vybraného filosofa.
B V posledni ¢asti konference probéhne vetejna diskuse za ucasti obecenstva.

m Na zavér konference se vyhldsi nejlepsi filosof za $kolni rok.

Zak
Rozhodne se, jakou roli v konferenci chce zastdvat, a v stanoveném terminu se
zaregistruje. Sezndmi se s celym prabéhem projektu. V roli filosofa navrhne

misto konference.

Polovina rijna

Schiizka s vedoucimi skupin organizacniho Stdbu.

Ucitel

Seznami Zaky s organizaci projektu:

m S terminy projektu.

m Se zpusobem pieddvani informaci.

m Se zpusobem spolupréce a ilohou koordindtort skupin. Vedouci skupin si
svoji skupinu Fid{ samostatné a pouze v piipadé potiZi se poradi s vedoucim
projektu.

m Se zplsobem zdvére¢ného vyhodnoceni prace ¢lenti skupiny. Vedouci pro-
jektu stanovi strop hodnoceni a vedouci skupiny pisemné vyhodnoti praci
jednotlivych ¢lent a jejich hodnoceni znamkou, poptipadé kredity.

Vedouci skupiny si zapiSou pokyny a predaji je ¢lentim skupiny.

Do poloviny Unora

Pripravnd fize projektu

Ucitel

Koordinuje ¢innost filosoft, komunikuje s vedoucimi skupin organiza¢niho

$tébu a kontroluje splnéni tikola v zadanych terminech.

Zak

Plni stanovené tkoly.

2 dny pred zahajenim konference
Technicky ndcvik konference

Ucitel

Provede se technicky a organiza¢ni nacvik priibéhu konference.

Zak

Urceni studenti se zicastni nacviku (filosofové, vedouci skupin a vybrani

Clenové skupin).

Ve stanoveném terminu
Konference

Ucitel

V roli moderatora fidi celou konferenci.

Zak

Aktivné se ztastni konference.

Do konce tnora

Vyhodnoceni projektu

Ucitel

Pro vedouci skupin organiza¢niho §tabu pisemné zhodnoti praci dané skupiny

a stanovi strop hodnoceni (zndmkou, kredity) a stanovi termin odevzdani

hodnoceni. Ohodnoti filosofy a vedouci skupin.

Zak

Vedouci skupin pisemné vyhodnoti praci jednotlivych ¢lent skupiny.



Ukoly pro jednotlivé skupiny

Filosof

Zdk si vybere filosofa, filosoficky smér a pfipravi si rozbor filosofického problému
2 pozice vybraného filosofa. Ddle si vybere 1-2 poradce k pFipravé své role. Ukol

poradce je pomoci filosofovi formulovat ndzory.

Casovy plan:

1. Do konce listopadu

piiprava piispévkil vybraného filosofa:

m jeho Zivot, obdobi, ve kterém 7il

2. Do poloviny prosince

zpracovat smér a filosofa

schéma zpracovani vybraného filosofa:

m jeho Zivot

m jeho prdtelé a nepratelé

m filosoficky nézor

3. Do poloviny prosince

odevzdat kone¢nou verzi informaci o filosofovi pro zpracovani tabuli
4. Do poloviny ledna

scénar + profily

5. Do poloviny iinora

pipravit si reakci na téma konference a dialogy
6. 2 dny pred zahdjenim konference

ucast na technickém ndcviku konference

Vytvarna skupina
Vedouct skupiny spolupracuge s vedoucim projektu.

Ukol skupiny:

m Vytvarné ztvarnit mistnost konference - spolupracovat s realizaéni{ skupinou
a skupinou piipravy mistnosti konference.

m Podilet se na vytvarném ztvarnéni propaga¢niho plakatu projektu a diplomu

pro nejlepsi filosofy — spolupracovat s medidlnim tymem.

Casovy plan:

1. Do poloviny Fijna

Stanovit si vedouciho tymu a jednotlivé koordindtory vytvarné skupiny se:
m skupinou piipravy mistnosti

m realizadni skupinou

B medidln{ skupinou

2. Do poloviny listopadu

predloZeni navrha

3. Do poloviny iinora

piiprava konference — mistnost konference, propaga¢ni plakat a diplomy
4. 2 dny pred zahdjenim konference

ucast na technickém nécviku konference (vedouci, koordinétoii)

5. V pribéhu konference

aktivni ucast ve vefejné diskusi konference

6. Po ukoncent konference

uklid mistnosti a rozmistén{ kulis na uréeném misté

Medialni skupina
Vedouct skupiny spolupracuge s vedoucim projektu.

Ukol skupiny:

® natoCit profily jednotlivych filosofti na DVD - spolupracovat s filosofy

m zpracovat propagaéni plakat projektu a diplomy pro nejlepsi filosofy — spo-
lupracovat s vytvarniky

m zpracovat hudbu k projektu - spolupracovat s vedoucim projektu

m zpracovani tabuli filosofi po medidlni strance

Casovy plan:

1. Do poloviny fijna

stanovit si vedouciho tymu a jednotlivé koordindtory medidlni skupiny s:
m vytvarnou skupinou

m vedoucim projektu

m filosofy

2. Do poloviny listopadu

predlozeni navrhi

3. Do poloviny tinora

priprava konference — mistnost konference, propagaéni plakét a diplomy
4. 2 dny pred zahdjenim konference

Gclast na technickém nécviku konference (vedouci, koordinétofi)

5. V pribéhu konference

medidlné zabezpedit konferenci

Vyhodnocovaci skupina

Vedouct skupiny spolupracuje s vedoucim projektu

Ukol skupiny:
m zpracovat zptsob vyhodnoceni nejlepsiho filosofa
m praktickd realizace vyhodnoceni - spolupracovat s medidlni skupinou pii-

pravy mistnosti.

Casovy plan:

1. Do poloviny fijna

stanovit si vedouciho tymu a jednotlivé koordinatory vyhodnocovaci skupiny se:
m skupinou pfipravy mistnosti konference

m medialni skupinou

2. Do poloviny prosince

predloZeni navrhi k vyhodnoceni nejlepsiho filosofa

3. Do poloviny ledna

zpracovani kone¢ného navrhu k hodnocent

4. V pribéhu konference

vyhodnocovani filosofti

Realizacéni skupina

Vedouct skupiny spolupracuge s vedoucim projektu.

Ukol skupiny:

® spolupracovat na vytvarném ztvarnéni mistnosti konference - spolupracovat
s realiza¢n{ skupinou a skupinou vytvarnika

m zabezpetitbezproblémovy pribéhkonference - spolupracovatsvedoucim projektu

m piiprava mistnosti konference - spolupracovat s vytvarniky as realiza¢ni skupinou

Casovy plan:

1. Do poloviny fijna

stanovit si vedouciho tymu a jednotlivé koordinatory realiza¢ni skupiny s:
® medialni skupinou

m vytvarnou skupinou

m s vedoucim projektu

2. Do poloviny listopadu

predlozeni navrhi k zabezpeceni konference a jeho prubéhu

3. Do poloviny tiinora

priprava konference — mistnost konference, propagaéni plakét a diplomy
4. 2 dny pred zahdjenim konference

Gclast na technickém nécviku konference (vedouci, koordinétofi)

5. Vpribéhu konference

aktivni Gcast ve vefejné diskusi konference

6. Po ukoncent konference

uklid mistnosti konference a rozmisténi kulis na uréeném misté



